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10. “Premiepensionen i det reformerade pensionssystemet – är det önskvärt att kunna 
välja mellan 663 fonder”, Ekonomisk debatt 3, 2004, 6-15 (with Annika Sundén). 

11. ”Sjukskrivning som ett socialt fenomen”, Ekonomisk debatt 4, 2004, 50-62 (with 
Assar Lindbeck and Mats Persson). 
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